metroplus

RESOLUCION NUMERO 202540112
(04 de noviembre de 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE IMPLEMENTA EL INCREMENTO SALARIAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE METROPLUS S.A”

La Gerente General de METROPLUS S.A., en uso de sus facultades legales y
estatutarias y,

CONSIDERANDO:

1. Que Metroplus S.A. es una sociedad por acciones de orden municipal constituida
entre entidades publicas, de la especie de las anénimas, constituida entre el
Municipio de Medellin (hoy Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin), el Municipio de Envigado, el Municipio de Itagli, el Metro de Medellin
LTDA., Terminales de Transporte de Medellin S.A, y el Instituto para el Desarrollo
de Antioquia —IDEA-, regida en lo pertinente por las disposiciones legales aplicables
a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, y en lo particular a lo previsto
en el articulo 85 y siguientes de la Ley 489 de 1998 y sus decretos reglamentarios,
y las normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

2. Que, el articulo 5 del Decreto 3135 de 1968 “Por el cual se preve la integracion
de la seguridad social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen
prestacional de los empleados publicos y trabajadores oficiales”, sehala:

“ARTICULO 5.- Empleados Publicos y Trabajadores Oficiales.
fas)e

“ as personas que prestan sus servicios en las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado son trabajadores oficiales; sin embargo, los
estatutos de dichas empresas precisaran qué actividades de direccion
o confianza deban ser desempefiadas por personas que tengan la
calidad de empleados publi ” i
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En ese sentido, el régimen aplicable a los servidores de la empresa estara
regido por las disposiciones legales y reglamentarias que correspondan a
este tipo de entidades publicas.

3. Que, el articulo 60 de los estatutos sociales, modificado mediante escritura
publica No. 1910 del 13 de junio de 2017, establecio:

“ARTICULO 60. REGIMEN DE LOS EMPLEADOS: REGIMEN DE LOS
SERVIDORES DE LA EMPRESA: Las relaciones juridicas de trabajo
entre la sociedad y las personas naturales a su servicio, se regiran por
las disposiciones legalesy reglamentarias dictadas para esta clase de
entidades publicas en virtud y de acuerdo con el articulo 5 del Decreto
3135 de 1968, los servidores publicos al servicio de la entidad ostentan
la calidad de trabajadores oficiales, excepto los que ejerzan actividades
de direccién o confianza, que las desempefian empleados publicos de
libre nombramiento y remocion (...)”

4. Que, el Gobierno Nacional, mediante el Decreto 00620 de 2025, establecid que
el aumento salarial para el afio 2025 corresponde al incremento porcentual del IPC
total de 2024 certificado por el DANE, el cual corresponde al cinco punto dos por
ciento (5.2%), mas uno punto ocho por ciento (1.8%), para un ajuste del siete por
ciento (7%) retroactivo a partir del 1° de enero del presente afno.

5. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 35.3.6 de la Escritura
Publica No. 352 del 21 de febrero de 2005, de la Notaria Veintiocho del Circuito de
Medellin, mediante la cual se constituy6 la Sociedad, la competencia para fijar el
salario de los servidores publicos de Metroplis S.A. corresponde a la Junta
Directiva:

“35.3.6 Establecer la planta de personal necesaria para el cumplimiento del
objeto social de la Empresa y fijar la correspondiente escala salarial.”

6. Que mediante la Resolucion No. 201940077 del 31 de mayo de 2019, modificada
mediante las Resoluciones No. 201940099 del 15 de julio de 2019, No. 202140043
del 04 de junio de 2021 y No. 202140092 del 27 de septiembre de 2021, se actualizo
el manual de funciones y requisitos de la planta de cargos de Metroplus S.A.

7. Que el dia 31 de octubre de 2025, la Junta Directiva de Metroplus S.A. aprobé y
fijo incremento a la Asignacion Basica Mensual de los servidores de la sociedad,
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CANTIDAD
NIVEL |GRADO DE CARGOS CARGO SALARIO
: Profesional Universitario -
Profesional 1 1 Apoyo Presupuesto $5.152.623
. Profesional Universitario -
Profesional 1 1 Gostitin Docunantal $56.152.623
: Profesional Universitario —
Profesional 1 1 Calidad $5.152.623
) Profesional Universitario —
Profesional 1 1 Apoyo a la Gestién Social $5.152.623
Profesional| 2 1 Profesional Universitario —|¢ - £z 404
Juridico
Profesional Universitario —
Profesional 2 2 Gestién de Proyectos de|$ 7.557.184
Infraestructura
Profesional Universitario -
Profesional 2 2 Gestion contable y|$ 7.557.184
Tributaria
Prefasions) 5 1 Profesional Universitario - $7.557 184
Tesorero
Brafasiona) > y Erofesmnal Universitario - $7.557 184
resupuesto
Profesional Especializado -
. Coordinador de Talento
Profesional 4 1 Humano y T $ 10.305.246
Administrativos
Brofesianal o 1 Profesional Universitario - $7.557 184
Comunicaciones : '
y Profesional Universitario -
Profesional 3 1 Siipmstin BeErars) $ 8.587.707
) Profesional Universitario —
Profesional 3 2 Abogado $ 8.587.707
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teniendo en cuenta el IPC total de 2024 certificado por el DANE, el cual corresponde
al cinco punto dos por ciento (5.2%), retroactivo a partir del primero (01) de enero
de dos mil veinticinco (2025), tal como consta en el acta ndmero 217 de la misma
fecha.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Incrementar en cinco punto dos por ciento (5.2%) la
asignacion basica mensual devengada por los servidores publicos adscritos a la
planta de cargos de Metroplus S.A., con carécter retroactivo a partir del primero (01)
de enero de dos mil veinticinco (2025).

PARAGRAFO: La escala salarial de los servidores publicos de Metroplus S.A.,
quedara de la siguiente manera:

NIVEL |GRADO | AT CARGO SALARIO
Gerencial 1 1 Gerente General $24.045.573
Directivo 1 1 Secretario General $ 15.457.870
Directivo 1 1 Director Juridico $ 15.457.870
Directivo 1 1 Coordinador e Control} g 15,457 670
Directivo 1 1 Director de Transporte $ 15.457.870
Directivo 1 1 Director de Infraestructura |$ 15.457.870
Directivo 1 1 Director Financiero $15.457.870
Directivo 1 1 Director Administrativo $ 15.457.870
Directivo 1 1 Director de Gestion Social |$ 15.457.870
Profesional| 1 1 ig}‘fgﬂigﬂg’e“"am ~|$5.152.623
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